
Reporte Primer Trimestre 
Período 2019-2020 

Informe sobre avance del primer trimestre y 
otros aspectos relevantes 



Acuerdos tomados en la Asamblea Extraordinaria y 
Ordinaria celebrada el 10 de noviembre de 2019

Cambio más relevantes en artículos de los Estatutos

Artículo2, seajustadirecciónoficinasdeASEIMO

Artículo 6: Seincorporany ajustanlos nombresde lasempresasque realizan
susaportespatronalesenASEIMO.

Cambiosa los estatutos relacionadoscon la Ley al fortalecimiento a las
Finanzaspúblicas

Artículo 17: El cierre del período fiscal pasa del 30 de setiembre a 31 de
diciembre . Por ello, la asambleaanual, se deberá realizar a más tardar el
segundodomingodel mesde marzode cadaaño,siendoparael período2019-
2020enmarzo2021.



Acuerdos tomados en la Asamblea Extraordinaria y 
Ordinaria, celebrada el 10 de noviembre de 2019

Seincorporanlos artículos39,40 y 41 que le permiten a Aseimoel pertenecera
una Federacióny asípoder tener derechoa voz ante el gobiernosobre temas
queafecteno conciernadirectamenteal gremioSolidarista

Mocionesacordadas

Se acordó capitalizarel 10% de los excedentesnetos (despuésde Impuesto
sobrela Renta).

Aumentoenel fondodeayudamutualde 3.000.00a 4.000.00enel año.

Emisióny publicaciónde informe de Juntadirectiva,de maneratrimestral, (con
un plazode30díasposterioresal cierrecadatrimestre).



La Junta directiva quedo conformada de la 
siguiente manera:

Presidencia: Jhonny Zuñiga Vasquez 

Vicepresidencia: José Angel López Salazar 

Secretaría: Joselyn Granados Mora

Tesorería: Gustavo Cordero Vega

Vocalía 1: Desiree Alcázar Scott

Vocalía 2: Katherine Porras Delgado

Vocalía 3: Juan Pablo Cedeño Rojas

Vocalía 4: Luis Gerardo Bolaños Leal

Vocalía 5: Andrea Arias Chinchilla

Fiscalía: Julio Medina Novoa

Fiscalía Suplente:   Silvia Vargas González



Datos importantes a tener presente 

Pagode excedentespara los que renunciana la asociacióno sedesvinculande la
empresaa partir del 1 de octubre del 2019

Elpagode los excedentesserealizaráal cierre de cadaperíodo fiscal. Porcuanto
el hechogeneradorque le da lugara losexcedenteslo constituyela aprobaciónde
losmismos,actoquesedaúnicamenteen la asamblea.

Importante tener en consideraciónque a partir del período2019-2020se incluirá
el calculodel impuestosobre las utilidadesprevio a obtener la utilidad neta del
añoy estosolosepodráefectuarunavezcerradoel añocompleto.

Relevanciasde la ley de fortalecimiento a lasfinanzas

Periodo fiscal cambia, serádel 1 de enero al 31 de diciembre,próximo período
seráde 15meses.

A partir de este período, se realizarán las asambleasa más tardar segundo
domingode marzode cadaaño, despuésde asamblease entregaránexcedentes.
Por tanto ya no se realizará asambleaanual en octubre-noviembre, tener
presente.



Situación Financiera

Situación Financiera (en miles de colones) dic-19 dic-18 2017

Activo Total пΣосуΣофупΣулфΣфтррΣтррΣнтл

Pasivo Total сррΣруп тпсΣтул мΣлупΣфнп

Patrimonio ( Aporte patronal y personal) оΣтмнΣумппΣлсоΣмфрпΣстлΣопс

TOTALES ₡8,780,595₡9,663,386₡11,512,558



Situación Financiera

2019 2018 2017

Ingresos totales нмлΣунл номΣоол нмфΣпфл

Excedentes рсΣллл тоΣпто трΣпнл

Rendimiento sobre ingresos 26.56% 31.76% 34.36%

Activo Total ₡4,368,398₡4,809,975₡5,755,270

Inversiones circulantes мΣумпΣуслмΣфпнΣррлнΣпфнΣулл

Prestamos por cobrar нΣммлΣсмунΣрнсΣумонΣтнлΣлпо

Pasivo total ₡655,580₡746,780₡1,084,920

Ahorro por pagar ррпΣсму рплΣмур ртуΣпсф

Patrominio( aporte patronal y personal) ₡3,712,818₡4,063,195₡4,670,350

ASEIMO
Saldos al mes de Diciembre

Informacion financiera (en miles de colones)

2019 2018 2017

Aporte patronal anual neto π унΣоофπ мфуΣномπ осΣлфо

Aporte personal anual neto π млΣрусπ усΣмлп π пΣтст

Contracción Trimestral π фнΣфнрπ нупΣоосπ плΣусл

Saldo  del patrimonio a Diciembre ₡3,712,818₡4,063,195₡4,670,350

Comportamiento del patrimonio 

saldo en miles de colones



Situación Financiera- Afiliación



AFILIACION 

BuscandoIncentivarla afiliación,seestarávisitandolastiendasa fin de

aclararlasdudaspertinentesy buscaraumentarel númerode afiliados.

A nivel de presupuesto se asignó una partida para promoción y

mercadeoqueanteriormenteno setenia.



Situación Financiera- Inversiones

2019
% de 

cobertura 2018
% de 

cobertura 2017
% de 

cobertura

Fondos de Inversión нснΣнотΣтфф14% мплΣмолΣурт7% мннΣлсрΣнур6%

Certificados depósito a Plazo рлфΣоллΣлнм28% рстΣлллΣллл30% сонΣмнмΣутр29%

Títulos de Inversión сорΣмллΣллл35% срлΣлллΣллл34% утфΣлрфΣлтт41%

Reserva de liquidez оооΣлллΣллл18% псрΣлллΣллл25% псрΣлллΣллл21%

Inversión $ тнΣлсмΣнрл4% трΣрплΣллл4% тлΣулнΣрлл3%

Total  Inversiones ₡1,811,699,070100% ₡1,897,670,857100% ₡2,169,048,737100%

Portafolio de Inversión a Dic  2017-2019



Situación Financiera- Colocación Cartera

trimestre terminado en diciembre 

LINEA CREDITO
MONTO 

SOLICITADO

CANTIDAD 

DE 

OPERACIO

NES

MONTO 

SOLICITADO

CANTIDAD 

DE 

OPERACIO

NES

MONTO 

SOLICITADO

CANTIDAD 

DE 

OPERACIO

NES

PERSONAL GARANTÍA AHORRO      фсΣпум666 тсΣусп557 флΣмрл581

MARCHAMO                      тΣлнф35 рΣпмо31 тΣнпт50

VENTAS VARIAS                 рΣрпм126 тΣтус181 мрΣрлт378

PRESTAMO RAPIDO               пΣумм121 оΣпрф87 рΣнтп121

SEGUROS VEHICULOS             пΣпфр26 рΣмсо28 тΣфоп47

VIVIENDA                      пΣнсп8 сΣоро4 тнр 2

SALUD                         нΣрнт8 мΣпрл64 мΣутс13

PAGO SERVICIOS                мΣстл40 мΣнсн32 мΣсор42

SEGUROS VARIOS                мΣлус16 мΣлнс18 фрт18

OTROS MENORES мΣмло303 нΣфуп350 тΣнмт865

PRENDARIO VEHICULOS           л 0 оΣфлл1 фΣллл1

 TOTAL  ₡129,007       1,349 ₡115,660        1,353 ₡147,522        2,118 

20172019 2018

COMPORTAMIENTO DE LA COLOCACION DE LA CARTERA

Expresado en miles de colones



Situación Financiera- Cartera



INFORME DE SALIDAS DE LA EMPRESA Y RENUNCIAS INTERNAS

Meses Nueva Afiliación Liquidados Renuncia Interna Reingreso Desembolso 

OCTUBRE 29.00                     70.00                    18.00                        12.00                 стΣфффΣнлр

NOVIEMBRE 53.00                     39.00                    21.00                        9.00                   трΣомрΣнлр

DICIEMBRE 36.00                     23.00                    22.00                        12.00                 ммнΣнсмΣлсс

TOTALES 118.00                   132.00                 61.00                        33.00                 ₡255,575,477

Impacto en el flujo de caja por salidas de la empresa y renuncias internas 

Renuncia interna Liquidación total Total general 

oct-19 оΣтттΣтурфΣнууΣрслмоΣлссΣопр

nov-19 тΣопнΣнрутΣнснΣфснмпΣслрΣннл

dic-19 муΣтспΣнфууΣоурΣпофнтΣмпфΣтот

₡29,884,341₡24,936,961₡54,821,302

Cancelación de créditos por liquidaciones

Debitos creditos Neto

Aporte patronal нноΣормΣфмлмпмΣлмнΣрфм(82,339,319)                 

Aporte personal мрмΣрфуΣмфсмпмΣлмнΣрфм(10,585,605)                 

374,950,106282,025,182(92,924,924)                 

MOVIMIENTOS DE PATRIMONIO EN EL PERIODO 



Situación del Call Center 
Ensetiembre2019, sevaloró la posibilidadde trasladarel call centera Monge,
en Enero2020, despuésde realizadaslas negociacionesy análisis,la mismano
fue viableparalosinterésde laspartes.

Se están valorandovarias opcionespara rentabilizar el Call Center , que se
detallana continuación:

1. Acercamiento con la empresa para analizar la posibilidad de mejorar las
condicionescontractualesy el compromisode losfuncionariosde Monge.

2. Buscarnuevosclientesen el entorno, que nospermita maximizarla rentabilidad
de la unidadde negocio.

3. Implementaciónde lasmejoresprácticasparamaximizarla eficiencia.

Observación:

Cabe destacar que tomar la decisión de cerrar el Call Center implica
desembolsosy gastos queasciendena un monto aproximadode 60 millones,
(planillas,liquidaciónde activofijo y trasladode lasoficinas),lo cualno esviable
enestosmomentos.



Estados Financieros Call Center 

Diciembre-2019 Diciembre-2018

Ingresos ₡93,907 ₡85,904

Gastos ₡92,656 ₡85,645

Utilidad o Perdida ₡1,252 ₡259

Estado de Resultados Resumido Call Center Trimestre 

terminado (en miles de colones)



REPORTE DE RECUPERACION Y COMISIONES RECIBIDAS

En el trimestre de octubre a diciembre del 2019 ASECOBROS muestra una mejora , lo 
que nos indica que de mantener la tendencia , los resultados de la unidad al final del 

período podrán ser positivos .

MES META Recuperado %RECUP

CARTERA B 
OCTUBRE 87,659,916              89,795,254₡              102% 26,938,576                 

NOVIEMBRE 94,022,372              91,974,639₡              98% 25,293,026                 

DICIEMBRE 111,611,005           95,994,061₡              86% 25,518,545                 

293,293,293₡           277,763,954₡           77,750,147₡                 

Periodo 2018-2019

comisiones 

recibidas

CARTERA B 

OCTUBRE 107,064,231        108,085,601₡        101% 32,677,690                 

NOVIEMBRE 106,336,901        98,965,639₡          93% 29,957,339                 

DICIEMBRE 116,807,911        114,825,148₡        98% 31,576,916                 

330,209,043₡        321,876,388₡        94,211,944₡                 

Periodo 2019-2020

META
comisiones recibidasRecuperado %RECUPMES



El 91% de lo desembolsado corresponde a los aportes que se brindan 
a través del fondo de ayuda mutual



Esfuerzos iniciales de  la gestión de 
la Junta Directiva

Mercadeo: Ahorapuedesencontrartodos los contactosrelacionadoscon ASEIMOen
el DirectorioOrganizacional,dentro de la pestañade ASEIMO.

Se esta coordinandolos permisospara poder enviar comunicacióna los diferentes
centrosde trabajo y que nos permitan seancolocadosen una pizarrao mural ,para
queestemasa la manode lossocios.

Proyección: Estediciembrerealizamosuna rifa , de 50 canastasnavideñas, con ellas
se quiere retomar las rifas que se realizabanaños atrás y ser participe del espíritu
navideñoquenosembargaa todosenesasfechas.

Comités: Algunossociosse anotaronpara formar parte de los diferentescomités. Se
invita a quienesdeseenacercarsea contactarnos, estoscomitésse reunirán con los
asociadosinteresadosenel mesde febrero2020.

RepresentaciónPatronal : a partir del mesde Enerola representaciónpatronal recae
sobreel Sr. EduardoFallasHidalgo.

Presupuesto: El presupuestode este período se encuentrabajo revisión, buscamos
concretarlasmejorespracticasquesetraduzcanen resultadosal cierredel periodo.



Contactos Relevantes

Pagina Web : www.aseimocr.net

Facebook: Aseimo

App: Solidarista 

Whatsapp: 6105-1491

Teléfono para sms: 8505-2614

Central telefónica:  4700-7900

Correo de servicio al cliente : 
recepcion@aseimocr.net

http://www.aseimocr.net/
mailto:recepcion@aseimocr.net

